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131 § Kokoustiedot 
1) Kokouksen avaaminen 

Puheenjohtaja pitää hartauden ja avaa kokouksen klo 18:00 

2) Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Esityslista on lähetetty jäsenille 6.11.2025. Päätösvaltaisuus todetaan pitämällä nimenhuuto. 

Esitys: Kokous todetaan KL 7:4 §:n ja KJ 9:1 §:n mukaisesti lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

3) Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjan tarkastus 

Esitys: Pöytäkirjan tarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi ehdotetaan valittavaksi Felin Malla ja 

Forsberg Ari 

 Pöytäkirja tarkistetaan heti kokouksen jälkeen.  

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

4) Kokouksen työjärjestys 

Esitys:  Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.  

Päätös: Päätettiin ottaa kokouksen alkuun 144 § Muut asiat nuorten vaikuttajaryhmän esit-

täytyminen kokouksen aluksi, muutoin esityksen mukaan. 

132 § Kiinteistökatsaus 
Esittelijä kiinteistöpäällikkö Tarja Laine 

LAVA: Katsauksella ei ole vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan 

Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee kiinteistökatsauksen tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi kiinteistökatsaus. 

133 § Talouskatsaus 
Esittelijä: Talouspäällikkö Arina Ershova 

 Talouspäällikkö käy läpi seurakunnan taloustilanteen ajalta 1–10 2025. Talouslu-

kuja ei ole vielä esityslistan postituksen hetkellä mahdollista saada KiPan tilanteen 

takia, mutta liite lähetetään alkuviikosta 
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LAVA: Päätöksellä on vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan sikäli kuin asia koskee heidän 

toimintaansa. 

Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee talouskatsauksen tiedoksi.  

Päätös: Merkittiin tiedoksi talouskatsaus. 

134 § Toiminnan katsaus 
Esittelijä: Kirkkoherra Hannu Pöntinen 

 Kirkkoherra käy läpi toiminnan toteutumista syksyn 2025 ajalta. 

LAVA: Päätöksellä on vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan sikäli kuin asia koskee heidän 

toimintaansa. 

Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee toiminnan katsauksen tiedoksi.  

Päätös: Merkittiin tiedoksi toiminnan katsaus. 

 

135 § Kiinteistöstrategia vuosille 2025–2035 
Esittelijä  kiinteistöpäällikkö Tarja Laine 

asiantuntija Kari Kajasviita  

Kirkkoneuvosto 6.3.2025 § 36 kiinteistöstrategian laadinnan toteutus 

Kirkkoneuvosto 8.5.2025 § 65 työryhmän nimeäminen 

Seurakunnan henkilöstölle kiinteistöstrategiaa on esitelty keskiviikkona 

22.10.2025. 

Kiinteistöstrategia on kuvaus konkreettisista keinoista, joilla seurakunnan kiinteis-

töjen ja rakennusten omistamista ja ylläpitoa sekä tilojen käyttöä voidaan kehittää 

ja tehostaa visiossa määritellyn tavoitetilan saavuttamiseksi. 

Kiinteistöstrategian tavoite on varmistaa ja turvata seurakunnan ydintoimintaa pal-

velevat tarkoituksenmukaiset sekä turvalliset, saavutettavat ja terveelliset toimitilat. 

Kiinteistöstrategiaprosessin kautta varmistetaan, että seurakunnalla on perustehtä-

väänsä varten tarkoituksenmukaisia toimitiloja, joiden käyttö- ja ylläpitokulut ovat 

kohtuullisia. Strategiassa esitellään myös seurakunnan taloudellista kehitystä 
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kokonaisuutena sekä erikseen kiinteistöjen osalta, jotta seurakunnan taloudellinen 

kantokyky kiinteistöjen ylläpitoon on tiedossa suunnitelmia tehtäessä.  

Kiinteistöstrategia päivitetään vähintään kerran valtuustokaudessa, neljän vuoden 

välein. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain toimintakertomuksessa tilin-

päätöksen laadinnan yhteydessä. 

Kiinteistöstrategialla päätetään testamentin käytöstä (kohta 5). 

Kiinteistöstrategian päivityksen yhteydessä priorisoidaan hankkeiden toteutusjär-

jestys resurssien turvaamiseksi tuleville korjaus- ja investointihankkeille.  

Päätösesityksellä on ensimmäisen vaiheen kunnostus- ja investointitarpeet. Priori-

soitaessa kohteita seuraavassa vaiheessa toteutettavia kohteita ovat Askolan kirkon 

julkisivumaalausurakka sekä Pukkilan kirkon katon maalaus. Hankkeiden valmis-

telu aloitetaan vuoden 2026 aikana. Kohteet ovat suojeltuja kirkkorakennuksia. 

Kirkkohallituksen rakennusavustusta haetaan molempiin kohteisiin mahdollisesti 

31.12.2026 mennessä. Näistä päätämme vielä erikseen talousarviovalmistelujen yh-

teydessä. 

LAVA: Asialla on erittäin paljon vaikutusta lasten ja nuorten toimintaa, koska kohtaamista 

ja toimintaa palvelemaan tarvitaan tarkoituksenmukaiset sekä turvalliset, saavutet-

tavat ja terveelliset toimitilat. 

LIITE 1: Askolan-Pukkilan seurakunnan kiinteistöstrategia 2025–2035 

Esitys: Kirkkoneuvosto päättää lähettää kiinteistöstrategian kirkkovaltuuston hyväksyttä-

väksi. 

Kirkkoneuvosto ehdottaa, että kirkkovaltuusto hyväksyy talous- ja toimintasuunni-

telmaan vuodelle 2026 seuraavat investoinnit, jotka perustuvat kiinteistöstrategi-

aan. 

- Askolan siunauskappelin peruskunnostushankkeen suunnittelu ja toteutus 

- Tuomirannan päärakennus 

- Seurakuntakodin kulku vintille 

- Pukkilan kirkon katon kiireelliset korjaukset 

Lisäksi As Oy Riihipellontie 30 asunto C peruskunnostus. 

Askolan siunauskappelin peruskunnostushankkeeseen päätetään hakea kirkkohallituk-

sen rakennusavustusta 31.12.2025 mennessä. Kohde ei ole suojeltu kirkkorakennus. 

Seuraamme kirkkohallituksen ohjeistusta avustushakemuksiin liittyen. 
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Käsittely: Keskusteltiin Juornaankylän rukoushuonetta koskevista suunnitelmista. Esittelijä 

päätti muuttaa kiinteistöstrategiaa seuraavasti kohdasta 6.1, Kustannustehokkuus-

tavoite: 

Kiinteistöjen investointiesitys on tehty: 

• Rukoushuoneen myynti/säilyttäminen arviointi tulevaisuudessa, arvi-

ointi vuonna 2026 

• Liiketilasta KOY Askolan Säästörinne on päätetty luopua jo aiemmin. 

• Kahdesta asuinhuoneistosta As Oy Askolan Riihipellontie 30, tullaan 

luopumaan seuraavan viiden vuoden kuluessa. 

 Lisäksi muutettiin keltaiselle statukselle 4.3.3, Muut maa-alueet: Suoratie 11, Por-

voo. 

Lisäksi esittelijä muutti esitystä poistamalla Riihipellontie 30 as C kunnostushank-

keen kiinteistöinvestoinneista vuodelle 2026. 

Päätös: Päätettiin lähettää kiinteistöstrategia em. muutoksin kirkkovaltuustolle hyväksyttä-

väksi. 

Kari Kajasviita poistui kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen. 

136 § Toiminta- ja taloussuunnitelma 2026–2028, 
talousarvio 2026 

Esittelijä: Kirkkoherra Hannu Pöntinen, talouspäällikkö Arina Ershova 

 Kirkkojärjestyksen 6 luvun 2 § mukaan Jokaista kalenterivuotta varten laaditaan 

talousarvio. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä hyväksytään toiminta- ja ta-

loussuunnitelma kolmeksi vuodeksi. Talousarviovuosi on toiminta- ja taloussuun-

nitelman ensimmäinen vuosi. 

 Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään toiminnalliset ja 

taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava 

siten, että edellytykset tehtävien hoitamiseen turvataan. 

 Toimintavuosi 2026 on uudelle Askolan-Pukkilan seurakunnalle toinen. Toimin-

nalliset tavoitteet on asetettu Askolan-Pukkilan seurakunnan strategian mukaisesti. 

 Talousarvio vuodelle 2026 (LIITE 2) on laadittu vastaamaan toiminnan tarpeisiin. 

Budjetin laadintavaiheessa lähdetään olemassa olevan tiedon pohjalta, huomioon 
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ottaen tuleva kehitys. Taloussuunnitelmavuodet 2027–2028 antavat käsitystä tule-

vasta taloudellisesta kehityksestä. 

 Tilikauden 2026 tuloksen ennakoidaan olevan 100 287 euroa alijäämäinen vuosi-

katteen ollessa 146 971 euroa, toimintatuottojen 241 153 ja toimintakulujen 

1 894 744 euroa. Ennakoitua alijämää kasvattaa laajan Askolan siunauskappelin re-

montin takia tulevat kustannukset hautaan siunausten järjestämisestä remontin 

ajaksi sekä ennakoitavien henkilöstövaihdoksien myötä lisääntyneet henkilöstö-

kustannukset.     

 Toimintavuosi 2026 on seurakunnan toinen alijäämävuosi, vuodelle 2025 on suun-

niteltu alijäämä 334 349 euroa. Kirkkojärjestyksen 6 luvun 2.3 § mukaan Tulojen 

ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai perustel-

lusta syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden ajanjakson aikana. 

Talousarvion hyväksymisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla taseen 

osoittama alijäämä katetaan ottaen huomioon myös talousarvion laatimisvuonna 

kertyväksi arvioitu yli- tai alijäämä. 

 Taloussuunnitelmavuodet antavat arviota tulevasta taloudellisesta kehityksestä.  

LAVA: Päätöksellä on paljon vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan 

LIITE 2: talousarvio 2026  

LIITE 3: Askolan-Pukkilan toiminta- ja taloussuunnitelma 2026–2028 (Lähetetään perjan-

taina) 

LIITE 4: Askolan-Pukkilan seurakunnan koulutussuunnitelma vuodelle 2026 

LIITE 5: Usko-tiimin toimintasuunnitelma 

LIITE 6: Usko-tiimin viikkosuunnitelma 

LIITE 7: Toivo-tiimin toimintasuunnitelma 

LIITE 8: Toivo-tiimin viikkosuunnitelma 

LIITE 9: Rakkaus-tiimin toimintasuunnitelma 

LIITE 10: Rakkaus-tiimin viikkosuunnitelma 

LIITE 11: Viestinnän toimintasuunnitelma 

Esitys: 1. Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Askolan-Pukkilan seurakunnan koulutussuun-

nitelman vuodelle 2026 liitteen 4 mukaan. 
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 2. Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Askolan-Pukkilan seurakunnan toiminta- ja 

taloussuunnitelman 2026–2028 ja lähettää sen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 

Päätös: Päätettiin kohta 1 esityksen mukaan ja kohta 2 päätettiin lähettää toiminta- ja ta-

loussuunnitelma kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi kokouksessa läpi käydyin täy-

dennyksin ja korjauksin. 

137 § Seurakuntakodin kulku vintille ja LVIA-tekniseen 
tilaan 

Esittelijä kiinteistöpäällikkö Tarja Laine 

 Seurakuntakodin kulku vintille oli aiemmin toteutettu varhaiskasvatuksen ryhmä-

huoneen yhteydessä olleesta sisäkaton luukusta. Seurakuntakodin varhaiskasvatuk-

sen päädyssä tehtiin vuonna 2024 peruskorjaus ja sisäilman parannuskorjaukset. 

Tässä yhteydessä kulku vintille suljettiin, jotta pystyttiin varmistamaan puhdas kor-

vausilma tiloihin ja järjestämään ryhmätilat paremmin toimintaa palveleviksi.  

 Kulku vintille on toteutettu väliajan kiinteistön katon kulkusiltoja käyttäen katto-

luukun kautta.  Tämä ei ole ollut työturvallinen vaihtoehto eri vuodenaikoina ja 

sääolosuhteissa. Kattoluukku on myös ahdas huoltotöiden toteutukseen. Kulun 

kautta ilmastointilaitteiden huoltotarvikkeita kuljetetaan LVIA-tekniseen tilaan. 

 Vaihtoehtoa uudelle kulkureitille on haettu. Toteutus on todettu haastavaksi ja hin-

nakkaaksi. Nyt kuitenkin on löydetty toteutuskelpoinen kohta ulkokautta suoraan 

vintille seurakuntakodin takapihan puolelta.  

 Ensimmäinen tarjouspyyntökierros on tehty vuoden 2025 alussa. Toteutus olisi ol-

lut ulkokautta alakerran sisäänkäynnin katoksen yläpuolelta. Tähän toteutusmalliin 

ei saatu tarjouksia. Tekniseen toteutukseen on koko ajan saatu lisätietoa mm. por-

rasratkaisujen rakenne ja lujuusvaatimuksista. 

 Mietittiin toista toteutustapaan ja se löydettiinkin seurakuntakodin takapihan puo-

lelta ulkokautta. Toinen tarjouspyyntökierros on tehty kesäkuulla 2025. Tarjoukset 

pyydettiin kahdelta toimijalta. Tässäkään vaiheessa tarjouksia ei saatu. Syyskuussa 

2025 pyydettiin kolmelta toimijalta tarjoukset ja tarjouksia saatiin kolmelta toimi-

jalta. 

 Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen on jättänyt Porvoon Paalurakenne 

Oy (y-tunnus 2026187–3) hintaan 19 900,00 euroa, alv 0 %. Hinta sisältää maanra-

kennus- ja betonityöt. 

 Toteutukseen tarvitaan rakennuslupa. Porvoon Paalurakenne Oy tekee rakennuslu-

paan vaadittavat suunnitelmat sekä piirustukset. Rakennuslupa haetaan Askolan 
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kunnalta. Nämä kustannukset eivät sisälly saatuun tarjoukseen. Suunnittelu aloite-

taan heti.  

LAVA: Päätöksellä on vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan turvallisen toimintaympäris-

tön varmistamiseksi seurakunnan kiinteistöllä. 

LIITE 12: Tarjouspyyntö ja saadut tarjoukset 

Esitys: Kirkkoneuvosto päättää urakan toteuttajaksi Porvoon Paalurakenne Oy saadun tar-

jouksen mukaisesti. Toteutuksen työstäminen suunnittelulla aloitetaan heti. Määrä-

raha hankkeelle on vuoden 2026 investoinneissa. 

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

 

138 § Kirkkovaltuuston päätöksen lainvoimaisuus 
Esittelijä: Kirkkoneuvoston puheenjohtaja Hannu Pöntinen 

 Kirkkovaltuuston kokouksessa 25.9.2025 § 48 päätettiin kaupasta koskien Eine 

Irene Jalokarin kuolinpesän testamentattua kiinteistöä. Tähän liittyen ei ole tullut 

oikaisuvaatimuksia, eikä valituksia. Täten kirkkovaltuuston tekemä päätös voidaan 

todeta lainvoimaiseksi. 

LAVA Päätöksellä on vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan, koska myös he käyttävät 

kirkollisia tiloja, joiden korjaukseen ja kunnossapitoon testamenttivarat on suun-

nattu. 

Esitys: Todetaan kirkkovaltuuston 25.9.2025 tekemä päätös kaupasta koskien Eine Irene 

Jalokarin kuolinpesän testamentattua kiinteistöä lainvoimaiseksi. 

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

Marja-Liisa Mäki poistui kokouksesta 20:01. 

139 § Kirkkoherran sijaisen palkkaus 
Esittelijä: Kirkkoherra Hannu Pöntinen 

 Kirkkoherran Hannu Pöntinen jää eläkkeelle 1.4.2026, mutta hän pitää sitä ennen 

pitämättömät lomat, joten hänen viimeinen työpäivänsä on 28.11.2025. Kirkkoval-

tuusto on valinnut uuden kirkkoherran kokouksessaan 4.11. ja jos valituksia ei tule, 

niin Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli antaa hänelle viranhoitomääräyksen 

kokouksessaan 17.12.2025. 
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 Uusi kirkkoherra aloittaa virassaan viimeistään 1.4.2026, mutta on mahdollista, että 

hän voi aloittaa jo aikaisemmin. Tästä saa varmuuden sitten, kun myös valinta var-

mistuu. 

 Uuden kirkkoherran aloittamiseen asti on Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli 

istunnossaan 27.10.2025 antanut kappalainen, pastori Marja-Liisa Mäelle viranhoi-

tomääräyksen Askolan-Pukkilan seurakunnan vs. kirkkoherraksi seuraavasti: 

”Annetaan pastori Marja-Liisa Mäelle viranhoitomääräys Askolan-Pukkilan seura-

kunnan kirkkoherran viransijaiseksi ajalle 29.11.2025–31.3.2026 tai enintään sii-

hen saakka, kunnes tuomiokapituli antaa virkaan vaalilla valitulle henkilölle viran-

hoitomääräyksen. Määräaikaisuuden perusteena on kirkkoherran vuosiloma.” 

 Palkkaseuraamuksista päätetään seurakunnassa KirVESTES:n mukaan 27 §.  

27 § Viran tehtävien määräaikainen hoitaminen 

 1 mom. Määräaikaisen viranhaltijan varsinainen palkka 

 Viranhaltijan palkasta 22-26 §:ssä sanottu koskee myös määräaikaista viranhalti-

jaa, jos hän hoitaa viran kaikki tehtävät ja täyttää viran kelpoisuusehdot. Jos mää-

räaikainen viranhaltija hoitaa viran tehtävät, mutta hänellä ei ole virassa edelly-

tettyä kelpoisuutta, hänen peruspalkkansa voidaan määrätä enintään 15 % alem-

maksi kuin 22 §:n mukaan määritellyn vaativuusryhmän vähimmäispalkka on. 

 Soveltamisohje: 

 Määräaikaisen viranhaltijan (esim. sijaisen tai avoimen viran hoitajan) palkan 

määrittäminen tapahtuu samalla tavalla kuin virkaan toistaiseksi määrättävän. Jos 

määräaikaiselta viranhaltijalta puuttuu tehtävässä edellytetty kelpoisuus, hänen 

peruspalkkaansa määritettäessä voidaan alittaa tehtävän vaativuusryhmän vähim-

mäispalkka. Vähimmäispalkasta tehtävä vähennys voi olla enintään 15 %. Vähen-

tämiseen oikeuttaa sellaisen kelpoisuusehdon puuttuminen, joka on asetettu KJ:ssä, 

viran johtosäännössä tai virkaa perustettaessa. 

 Sijaistehtävät Marja-Liisa Mäki hoitaa oman toimen ohessa, joten pesti on aika vaa-

tivat, vaikka apuna käytetään myös tilapäistä pappistyövoimaa toimituksiin ja mes-

suihin. Mäki myös hoitaa kaikki kirkkoherran tehtävät sijaisuuden aikana. Näistä 

syistä esitetään, että Marja-Liisa Mäelle maksetaan 1.12.2025 alkaen sijaisuuden 

tehtävän hoidon ajan kirkkoherran palkkaa.  

 LAVA: Päätöksellä on vaikutusta myös lasten ja nuorten toimintaan, koska kirkkoherra vas-

taa koko seurakunnan toiminnasta Pukkilan kirkossa. 

Esitys: Kirkkoneuvosto päättää maksaa kappalainen Marja-Liisa Mäelle kirkkoherran 

palkkaa 1.12.2025 alkaen vs. kirkkoherran tehtävän hoidon ajan. Palkan euromäärä 

määritellään yhdessä palkka-asiahenkilön kanssa. 
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Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

Marja-Liisa Mäki palasi kokoukseen 20:02. 

140 § Hallintosäännön muuttaminen 
Esittelijä: Kirkkoherra Hannu Pöntinen 

 Hallintosäännössä viranhaltioiden osalta on syytä muuttaa Rakkaus-tiimin vetäjän 

osuutta avarammaksi niin, että se ei ole riippuvainen siitä, kuka viranhaltija tiimin 

vetovastuusta huolehtii. Näin hallintosääntöä ei tarvitse muuttaa joka kerta, vaikka 

tiimin vetäjä vaihtuisikin. 

 Nyt hallintosäännössä lukee: 

 10§ Vastaavan lastenohjaajan päätösvalta 

 Vastaava lastenohjaaja: 

 tekee nuorisotyöstä vastaavan viranhaltijan, lastenohjaajien sekä Rakkaus-tiimin 

projekti- ja kesätyöntekijöiden osalta edellä 7 §:n 1 kohdassa tarkoitetut päätökset; 

 päättää hankinnasta, jos sen arvo ei ylitä kirkkoneuvoston erikseen päättämää ra-

hamäärää, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle; 

 Uusi ehdotus on: 

 10§ Rakkaustiimin vetäjän päätösvalta 

 Rakkaustiimin vetäjä: 

 tekee vastaavan lastenohjaajan, nuorisotyöstä vastaavan viranhaltijan, lastenohjaa-

jien sekä Rakkaus-tiimin projekti- ja kesätyöntekijöiden osalta edellä 7 §:n 1 koh-

dassa tarkoitetut päätökset; 

 päättää hankinnasta, jos sen arvo ei ylitä kirkkoneuvoston erikseen päättämää raha-

määrää, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle; 

 Liitteessä 5 on uusi hallintosäännön muotoilu. Kirkkoneuvostolle esitetään, että se 

lähettää uuden päivitetyn hallintosäännön kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi. 

LIITE 13: Hallintosääntö 1.1.2025 

LIITE 14: Hallintosääntö 27.11.2025 
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LAVA Päätöksellä on vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan, koska Rakkaus-tiimin vetäjä 

vastaa heidän toiminnastaan. 

Esitys: Kirkkoneuvosto päättää lähettää päivitetyn liitteen 5 mukaisen hallintosäännön 

kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

141 § Uudenmaan sopijaseurakuntien kehitysvammatyön 
johtokunnan jäsenyys 

Esittelijä Kirkkoherra Hannu Pöntinen 

 Uudenmaan seurakuntien kehitysvammatyön työntekijä Elina Jokipaltio on lähes-

tynyt seurakuntaa seuraavalla viestillä: 

 Hei, 

 Uudenmaan sopijaseurakuntien kehitysvammaistyön johtokunnan kausi päättyy tä-

män vuoden lopussa ja seurakuntien tulisi valita johtokuntaan jäsenet seurakuntia 

edustamaan kaudelle 2026-2027.  

 Jäsenen valinnassa on hyvä ottaa huomioon, että hän voi jakaa tietoa johtokun-

nassa käsitellyistä asioista ja Uudenmaan kehitysvammaistyön pappien työstä seu-

rakuntanne päätöksentekijöille.  

 Seurakunnat valitsevat vuorotellen johtokuntaan varsinaisen jäsenen ja hänelle va-

rajäsenen. Ne seurakunnat, joiden vuoro ei ole valita varsinaista jäsentä johtokun-

taan, voivat valita läsnäolojäsenen. Läsnäolojäsenellä ei ole varajäsentä. Liitteenä 

olevissa tiedostoissa on ohjeet seurakuntien vuorotteluista jäsenten valinnassa. As-

kolan-Pukkilan seurakunnan vuoro on valita kaudelle 2026-2027 johtokuntaan 

läsnäolojäsen. Liitteenä myös johtokunnan johtosääntö, joka on päivitetty vuonna

 2024. 

 Johtosäännön päivityksen yhteydessä johtokunta halusi tehdä siihen lisäyksen, 

jonka mukaan seurakunta voi nimittää varsinaisen jäsenen lisäksi johtokuntaan eri-

tyisjäsenen. Erityisjäseniä voi olla kerrallaan kolme. Erityisjäsenellä tarkoitetaan 

kehitysvammaista tai autismikirjolla olevaa seurakunnan jäsentä. Erityisjäsenten 

myötä johtokunta toivoo voivansa toteuttaa ajatusta "Ei mitään meistä ilman meitä" 

eli tukea osallisuutta seurakunnassa myös päätöksenteossa. Porvoon rovastikun-

nan osalta Porvoon suomalaisessa seurakunnassa on erityisjäsenen tehtävästä 

kiinnostunut seurakuntalainen, joka osallistuu parhaillaan Vantaan seurakuntien 

järjestämään CABLE-yhteisövalmennukseen.  
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 Seuraava kehitysvammaistyön johtokunnan kokous on tiistaina 20.1.2026 kello 

17.30-19.30 Teamsissa. Johtokunta kokoontuu kaksi kertaa vuodessa etänä ja ker-

ran vuodessa paikan päällä Mäntsälässä. Johtokunnan jäsenellä tulee olla mahdol-

lisuus Teamsin käyttöön ja riittävän hyvä verkkoyhteys kokoukseen osallistu-

miseksi. Samoin jäsenellä tulee olla mahdollisuus saapua toukokuussa Mäntsälässä 

pidettävään kokoukseen omalla kyydillään. Johtokunnan jäsenen matkakuluista ko-

koukseen vastaa hänet tehtävään valinnut seurakunta.  

 Kun olette seurakunnassa tehneet päätöksen jäsenen valinnasta, niin tarvitsisimme 

valitusta jäsenestä seuraavat tiedot. Myös varajäseneksi valitun tiedot.  

 Nimi, osoite, puhelinnumero sekä sähköpostiosoite. Nämä tiedot pyydän lähettä-

mään 21.12. mennessä sähköpostilla elina.jokipaltio@evl.fi 

 Kirkkoneuvostolle esitetään, että se valitsee läsnäolojäsenen Uudenmaan kehitys-

vammatyön johtokuntaan ja antaa valitulle jäsenelle oikeuden laskuttaa seurakuntaa 

edustuksesta aiheutuvista matkakuluista. 

LIITE 15: Uudenmaan kehitysvammatyön yhteistoiminnan johtosääntö 

LIITE 16: Johtokunnan kokoonpano 

LIITE 17 Johtokuntavuorot 

LAVA Päätöksellä on vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan, koska työn piirissä olevia on 

myös heidän ikäisissään. 

Esitys: Kirkkoneuvosto valitsee läsnäolojäsenen Uudenmaan kehitysvammatyön johto-

kuntaan ja antaa valitulle oikeuden laskuttaa seurakuntaa edustamisesta aiheutu-

vista matkakuluista. 

Käsittely: Ari Forsberg ehdotti Malla Feliniä. Puheenjohtaja kannatti esitystä. 

Päätös: Päätettiin valita Malla Felin. 

Tiedoksi:  Elina Jokipaltio 

142 § Rakkaustiimin tiiminvetäjä 
Esittelijä: Hannu Pöntinen 

 Merja Honkalan virkavapaan aikana on rakkaustiimin tiiminvetäjänä toiminut 

Joanna Katajisto. Katajisto on hoitanut tehtävää ansiokkaasti ja tunnollisesti. Hon-

kalan ja Katajiston kanssa käytyjen keskustelujen myötä on tullut esiin mahdolli-

suus, että Katajisto jatkaisi tiiminvetäjänä, vaikka Honkala palaa seurakunnan var-

haiskasvatuksen ohjaajan virkaan virkavapaan jälkeen. Tämä järjestely sopii 

mailto:elina.jokipaltio@evl.fi
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kummallekin. Keväällä Katajistoa ei voitu valita tiimin vetäjäksi, koska hänellä ei 

ollut vakinaista virkaa seurakunnassa. Kun hänet valittiin nuorisodiakoniksi, niin 

tämä asia mahdollistui. 

 Honkalan virkavapaan lopullista pituutta ei vielä tiedetä, mutta silti järjestelystä 

voidaan sopia jo tässä vaiheessa. Honkalan paluun jälkeen Katajiston palkkaa on 

kuitenkin syytä laskea 100 €/kk koska hänellä ei ole sen jälkeen enää varhaiskasva-

tuksen vastuuta siinä laajuudessa kuin tällä hetkellä, koska Honkala ottaa siitä vas-

tuuta. 

 Kirkkoneuvostolle esitetään, että se vakinaistaa Joanna Katajiston Rakkaustiimin 

tiimivetäjän tehtävän. Palkan tarkistus tehdään sitten, kun Merja Honkala palaa hoi-

tamaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaa. 

LAVA: Päätöksellä on paljon vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan, koska rakkaustiimin 

vetäjä on vastuussa tästä toiminnasta. 

Esitys: Valitaan nuorisodiakoni Joanna Katajisto rakkaustiimin vakinaiseksi tiiminvetä-

jäksi 1.12.2025 alkaen. 

 Tarkistetaan Katajiston palkka 100 € pienemmäksi, siinä kohtaa, kun Merja Hon-

kala palaa hoitamaan varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaa. 

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 

Tiedoksi Joanna Katajisto 

 Merja Honkala 

143 § Kokousaikataulu keväällä 2026 
Esittely Kirkkoherra Hannu Pöntinen 

 Kirkkoneuvostolle esitetään hyväksyttäväksi liitteen 18 mukainen kokousaikataulu 

keväälle 2026. Syksyn osalta on syytä odottaa uuden kirkkoherran esitystä aikatau-

lusta. 

LIITE 18 Kokousaikataulu keväällä 2026 

LAVA Päätöksellä ei ole vaikutusta lasten ja nuorten toimintaan 

Esitys Hyväksytään liitteen 18 mukainen kokousaikataulu 

Päätös: Päätettiin esityksen mukaan. 
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144 § Muut asiat 
Nuorten vaikuttajaryhmä esittäytyy. Kohta käsiteltiin kokouksen aluksi, jonka jäl-

keen Valtteri Seppälä ja Eemeli Lehtimäki poistuivat kokouksesta. 

Ilmoitetaan, että uusi kirkkoherra Kirsi-Marja Koski voi aloittaa Askolan-Pukkilan 

seurakunnassa 6.1.2026 lukien. Hän pitää silloin loppiaisen jumalanpalveluksen 

Juornaankylän rukoushuoneella. 

Toni Mäki-Leppilampi on valittu Tikkurilan seurakunnan seurakuntapastorin vir-

kaan. Toni aloittaa 1.2.2026. 

Merkitään tiedoksi liitteiden 19–23 mukaiset viranhaltijapäätökset 

LIITE 19: Viranhaltijapäätös 

LIITE 20: Viranhaltijapäätös 

LIITE 21: Viranhaltijapäätös 

LIITE 22: Viranhaltijapäätös 

LIITE 23: Viranhaltijapäätös 

Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi 

Päätös: Merkittiin muut asiat tiedoksi. 

145 § Seuraavat kokoukset 
To 11.12. klo 18 Pukkilan pappila 

146 § Kokouksen päättäminen 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20:17 

147 § Allekirjoitukset 
 

Hannu Pöntinen   Toni Mäki-Leppilampi 

Kokouksen puheenjohtaja     Kokouksen sihteeri 

 

Pöytäkirjantarkastus 
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Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 

Askola 13.11.2025 

 

 

Malla Felin 

Pöytäkirjantarkastaja   

Ari Forsberg 

Pöytäkirjantarkastaja 

Pöytäkirjan nähtävänä pito 

 Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä seurakunnan nettisivuilla 

 

 

 

 


